
CONVENANT
Veiligheid op scholen
Primair (Speciaal) Onderwijs, Voortgezet (Speciaal) Onderwijs, Middelbaar en Hoger Beroepsonderwijs Almere



“Samen werken aan 
een veilig Almere”

Inleiding

Dit convenant is ondersteunend aan de 
uitvoering van de schoolveiligheid in Almere. 
Partners zijn op de hoogte van de inhoud 
van dit convenant, weten elkaar te vinden 
en maken aan de hand van het convenant de 
juiste werkafspraken of stellen ze bij waar 
nodig.

De scholen zijn op grond van de Wet Veiligheid op school 
(Staatsblad 2015-238 d.d. 4 juni 2015 kamerstuk 34 130) 
en de Wet op de Arbeidsomstandigheden verantwoordelijk 
voor de veiligheid en het welzijn van leerkrachten, 
onderwijsondersteunend personeel, leerlingen en 
bezoekers in en in de directe omgeving van de school.

De gemeente Almere is daarnaast verantwoordelijk 
voor de ontwikkeling en uitvoering van een integraal 
veiligheidsbeleid in de gemeente Almere, waar school
veiligheid onderdeel van uitmaakt. De gemeente 
faciliteert, monitort, evalueert en stimuleert de netwerk
samenwerking.

De politie is belast met de opsporing van strafbare feiten 
en handhaving van wet- en regelgeving en de openbare 
orde onder verantwoordelijkheid van het bevoegd gezag. 
Zij gaat over de veiligheid buiten de schoolhekken in de 
openbare ruimte. Ook treedt de politie op bij meldingen 
binnen de school en bij (opsporing) van strafbare feiten die 
op school hebben plaatsgevonden.

Partners hebben een gezamenlijk belang bij het maken 
van een eenduidig en sluitend stelsel van afspraken voor 
het voorkomen en bestrijden van overlast, vandalisme en 

crimineel gedrag en het creëren van een veilig klimaat in 
en om de scholen. Om samen tot een integrale aanpak te 
komen, hebben partijen in 2019 het ‘convenant veiligheid 
op scholen van het voortgezet, middelbaar en hoger 
beroepsonderwijs in Almere’ gesloten. Naar aanleiding 
van de afloop van dit convenant, hebben partijen de 
bereidheid uitgesproken een nieuw convenant met elkaar 
af te sluiten. Bij het werken aan de veiligheid in en rond 
scholen in Almere zijn politie, jongerenwerkers en andere 
hulpverleningsorganisaties belangrijke partners op 
het gebied van preventie. Zij zullen dan ook regelmatig 
zichtbaar aanwezig zijn op scholen voor afstemming en 
overleg met de verschillende partners. 
Het primair onderwijs in Almere heeft aangegeven ook 
te willen aansluiten. Met dit nieuwe convenant Veiligheid 
op scholen van het voortgezet, middelbaar en hoger 
beroepsonderwijs 2023-2026 worden de afspraken tussen 
de partners bekrachtigd. 
Op het moment dat de afspraken met het primair onderwijs 
zijn vastgesteld zal het convenant worden aangevuld en ter 
kennisgeving worden verspreid.

Waar in dit convenant gesproken wordt over het informeren 
van ouders, geldt dat alleen de ouders van scholieren en 
studenten tot 18 jaar geïnformeerd zullen worden.
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“Partners hebben een 
gezamenlijk belang 

bij het maken van een 
eenduidig en sluitend 
stelsel van afspraken 
voor het voorkomen 

en bestrijden van 
overlast, vandalisme 
en crimineel gedrag 

en het creëren van een 
veilig klimaat in en om 

de scholen”

Partijen komen het volgende overeen:

ARTIKEL 1
Onder partijen wordt verstaan de organisaties die dit 
convenant hebben ondertekend.

VERANTWOORDELIJKHEDEN EN TAKEN PARTIJEN

SCHOLEN 

ARTIKEL 2
1.	 Iedere school stelt een persoon aan die tot taak heeft 

de inhoud van deze overeenkomst te bewaken en zoveel 
mogelijk uit te voeren. Deze persoon is leidinggevende, 
treedt op als contactpersoon voor de partijen bij 
deze overeenkomst en wordt verder in het convenant 
coördinator veiligheid genoemd.

2.	 Iedere school stelt één of meer contactpersonen 
vertrouwenszaken aan. Meldingen aan de contactpersoon 
vertrouwenszaken worden vertrouwelijk behandeld.

3.	 Iedere school werkt zoveel mogelijk mee aan de 
uitvoering van maatregelen, die de politie voor de 
handhaving van wet- en regelgeving noodzakelijk acht.

4.	 Wanneer een misdrijf in of in de directe nabijheid van 
een school wordt gepleegd, wordt door de school in 
alle gevallen contact met de politie gelegd en worden 
gegevens ter kennis aan de politie gebracht.

5.	 Wanneer sprake is van (of vermoedens van) bezit, 
gebruik of het verhandelen van verdovende of verboden 
middelen of wapens, wordt dit door de school gemeld 
aan de politie.

6.	 Door de school wordt opgetreden tegen het plegen van 
vandalisme, (seksuele) intimidatie, discriminatie, (cyber)
pesten, bedreiging en ander crimineel gedrag.

7.	 De school behoudt zich het recht voor om eventueel ter 
beschikking gestelde kluisjes te openen.

8.	 Binnen de school worden zodanige afspraken gemaakt 
dat het voor iedereen duidelijk is bij wie men terecht kan 
over veiligheid op school. De afspraken zijn vastgelegd 
in het wettelijk verplichte veiligheidsplan.

9.	 Iedere school zorgt ervoor dat ouders/verzorgers, 
leerlingen of studenten en medewerkers van de school 
op de hoogte zijn van de afspraken binnen de school 
die voortkomen uit deze overeenkomst. De afspraken 
hierover zijn vastgelegd in het wettelijk verplichte 
veiligheidsplan.

10.	Bij signalen van bedreigingen van de veiligheid op 
school, dan wel met betrekking tot het voorkomen van 
crimineel gedrag door leerlingen of studenten in en om 
de school, doet de school in alle gevallen melding bij 
de politie en voert zo nodig overleg over de te nemen 
maatregelen.
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POLITIE

ARTIKEL 3
1.	 De politie wijst een contactpersoon aan die voor 

betrokken scholen het eerste aanspreekpunt is. 
2.	 De contactpersoon van de politie spant zich in om bij 

melding van strafbare feiten/handelingen binnen de 
betreffende school, prioriteit te geven aan een snelle 
interventie en afhandeling. De politie zorgt voor een 
snelle inzending van het proces-verbaal richting het 
Openbaar Ministerie.

3.	 De contactpersoon van de politie spant zich in om de 
school advies en/of informatie te geven over opsporings
mogelijkheden en het eventuele vervolg daar op.

4.	 De contactpersoon van de politie verplicht zich prioriteit 
te geven aan een snelle interventie en afhandeling van 
een melding van (of vermoeden van) een strafbaar feit 
in en om één van de in deze overeenkomst betrokken 
scholen. De scholen verplichten zich zo veel mogelijk 
hieraan mee te werken. 

5.	 De contactpersoon van de politie spant zich in om 
signaalgedrag onder de leerlingen van de school, 
bijvoorbeeld wanneer sprake is van achterliggende 
problematiek, verder bespreekbaar te maken met 
de betrokken leerling en zijn /haar /hen ouders om 
vervolgens eventueel een hulpaanbod te doen. Voor 
meerderjarige leerlingen of studenten geldt vanuit 
privacywetgeving dat ouders niet worden geïnformeerd.

6.	 De contactpersoon van de politie kan, in overleg met 
de schoolleiding, voorlichting en advies geven aan 
bijvoorbeeld de schoolleiding, ouders, leerkrachten, 
onderwijsondersteunend personeel en leerlingen 
over het voorkomen van overlast, vandalisme en 
criminaliteit.

GEMEENTE 

ARTIKEL 4
De afdeling Bestuur, Veiligheid, Leefbaarheid & Strategie 
(BVLS - team Veiligheid) van de gemeente Almere houdt 
toezicht op de naleving van de gemaakte afspraken. Zij 
neemt ook de regierol op zich voor de vervolgstappen in 
dit convenant en biedt facilitaire ondersteuning aan de 
betrokken partijen bij de uitvoering van die afspraken. Ook 
organiseert de gemeente de (tussen) evaluatie die in artikel 
8 wordt genoemd.

OVERLEG EN SAMENWERKING

ARTIKEL 5
1.	 Tussen de contactpersoon van de politie en uitvoerend 

medewerker van de school zal structureel laag
drempelig overleg plaatsvinden, tenminste eenmaal per 
maand. Indien van toepassing sluiten ook jongerenwerk 
en de pedagogische conciërge aan bij dit overleg. De 
contacten tussen school en de contactpersoon van de 
politie zijn zeer informeel. De contactpersoon van de 
politie informeert de operationele expert van de politie 
over de uitkomsten van deze overleggen als dit nodig is. 

2.	 Tussen de, volgens dit convenant, aangewezen personen 
van de school, de veiligheidsmanager van de gemeente 
en de operationele expert van de politie is tenminste 
eenmaal per jaar beleidsmatig overleg. De frequentie 
kan worden verhoogd wanneer daar aanleiding voor is. 
Dit overleg wordt benut om incidenten te analyseren, 
trends en ontwikkelingen te signaleren en actualiteiten 
te delen. Deze overlegvormen vinden plaats binnen de 
gestelde kaders van de privacywetgeving. Ook worden 
de uitkomsten uit de onder lid 1 genoemde overleggen 
besproken. 

3.	 Maximaal tweemaal per jaar, maar tenminste eenmaal 
per jaar, organiseert de veiligheidsmanager van de 
gemeente per stadsdeel een overleg met alle directies 
of veiligheidscoördinatoren van het VO, MBO en HBO, 
en de contactpersoon van de politie. De locatie van 
het overleg rouleert. De veiligheidsmanager zit het 
overleg voor. Doel van het overleg: elkaar informeren 
over nieuwe trends en ontwikkelingen, uitwisselen van 
ervaringen, het bespreken van incidenten en het geven 
van voorlichting over justitiële maatregelen. Uitkomsten 
vanuit de onder lid 1 en 2 benoemde overleggen kunnen 
input zijn voor dit overleg. 
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4.	 De stedelijke kerngroep schoolveiligheid is opgestart 
met vertegenwoordiging van gemeente, politie en 
onderwijsinstellingen. De kerngroep komt viermaal 
per jaar bij elkaar. De deelnemers van de kerngroep 
informeren hun besturen over de ontwikkelingen 
rond schoolveiligheid en geven input mee voor het 
bestuurlijke overleg. Het bestuurlijk overleg vindt 
tweemaal per jaar plaats. De besturen sluiten voor het 
overleg aan bij de lokale driehoek - het overleg tussen 
burgemeester, politie en Openbaar Ministerie. De 
wethouder onderwijs sluit hier ook bij aan. 

5.	 De uitwisseling van gegevens en/of informatie vindt 
alleen plaats als dit uitdrukkelijk noodzakelijk is en 
het doel niet op een andere wijze kan worden bereikt. 
Het verstrekken van politiegegevens vindt plaats 
overeenkomstig artikel 20 van de Wet politiegegevens 
(zie bijlage bij het convenant).

6.	 De lokale driehoek - het overleg tussen de burgemeester, 
politie en Openbaar Ministerie - wordt geïnformeerd 
over de in dit convenant genoemde integrale 
samenwerking tussen genoemde partijen. 

7.	 Primair onderwijs wordt ook convenantpartner. Met 
het tekenen van dit convenant gaan de huidige partners 
akkoord met een uitbreiding van partners van het 
Primair onderwijs.

8.	 Met het primair onderwijs worden aanvullende 
afspraken gemaakt over samenwerking en het overleg. 
Deze afspraken zullen in 2024 separaat worden 
vastgelegd. 

COMMUNICATIE

ARTIKEL 6
1.	 In het kader van zorgvuldige communicatie 

tussen partijen zullen externe mededelingen bij 
geconstateerde strafbare feiten van tevoren op 
elkaar worden afgestemd tussen de betrokken 
communicatiemedewerkers. 

2.	 Gemeente, onderwijs en politie zullen een gezamenlijke 
communicatieparagraaf opstellen waarin de 
samenwerking tussen deze partijen wordt beschreven. 
Deze paragraaf wordt door onderwijsinstellingen 
gedeeld met de ouders/verzorgers van leerlingen.

3.	 De onderwijsinstellingen dragen zorg voor het 
beschikbaar stellen van het convenant veiligheid op 
scholen aan ouders/ verzorgers van leerlingen. 

INWERKINGTREDING, OPZEGGING EN BEËINDIGING

ARTIKEL 7
1.	 De datum van ondertekening van het convenant 

is de datum van inwerkingtreding hiervan voor de 
desbetreffende convenantpartners.

2.	 Elk van de convenantpartners kan het convenant met 
inachtneming van een opzegtermijn van zes maanden 
opzeggen, tenzij alle convenantpartners instemmen met 
directe opzegging. 

3.	 Het convenant geldt voor een periode van vier jaar en 
kan op basis van evaluatie telkens met één jaar worden 
verlengd.

EVALUATIE EN WIJZIGINGEN

ARTIKEL 8
1.	 Partijen zullen, gedurende de looptijd van het 

convenant, de wijze van uitvoering van het convenant 
steeds evalueren.

2.	 Alle partijen gaan de inspanningsverplichting aan om de 
randvoorwaarden van het convenant daar waar mogelijk 
te verbeteren.

3.	 Het convenant kan slechts worden gewijzigd als alle 
convenantpartners hiermee schriftelijk instemmen. 
Deze bepaling geldt niet voor de uitbreiding van de 
deelnemers van het convenant met partners uit het 
primair onderwijs. 

4.	 Als dit gewenst is worden andere organisaties bij het 
project betrokken.
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“Veiligheid is een 
basale menselijke 

behoefte”



Partners
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Ondertekening
Aldus overeengekomen en ondertekend op 14 november 2023 te Almere

NAMENS DE BESTUREN SCHOLEN

Almeerse Scholen Groep
Dhr. J.A. Damen

Stichting voor Interconfessioneel Voortgezet 
Onderwijs, Het Baken
Dhr. L.W. de Wit 

Eduvier Onderwijsgroep 
Mw. M. Lemstra
 

Coöperatie Passend Onderwijs Almere
Dhr. T. Koenderink

Namens Aeres VMBO, MBO 
en Hogeschool Almere
Dhr. Y. Kok
 

ROC van Flevoland
Dhr. M.J. Vlasblom 

Windesheim Flevoland
Dhr. H. Moukaddim

Stichting Almere Speciaal en
Stichting Taalcentrum Almere
Mw. B.M. Gadella 

NAMENS DE GEMEENTE ALMERE
Dhr. H. van der Loo, Burgemeester

Mw. R. Bosch, Wethouder

NAMENS DE POLITIE FLEVOLAND
Dhr. B.N. Bouayad
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een veilig Almere”




